
2020 年武进人民医院意识形态工作任务清单

工作要求 重点任务 工作举措

组织领导

1.贯彻落实上级关于

意识形态工作的决策

部署

（1）及时传达学习、贯彻落实习近平总书记关于意识形态工作

的重要讲话精神指示批示精神，以及上级关于意识形态工作的决

策部署，把意识形态工作作为中心组学习、党员干部教育培训的

重要内容。

（2）完善落实意识形态工作责任制相关文件。

2.落实意识形态工作

领导责任

（3）将意识形态工作纳入党建工作要点，与其他工作同部署同

落实同检查同考核。

（4）把意识形态工作作为年度民主生活会和述职报告的重要内

容。

（5）专题研究意识形态工作，院党委每半年听取院属党支部专

题汇报意识形态工作。



工作要求 重点任务 工作举措

制度建设

3.坚持意识形态领域

情况分析研判联席会

议，情况通报制度

（6）加强意识形态领域情况分析研判，每半年召开一次分析研

判会。

（7）以文件或会议形式在一定范围内通报意识形态领域情况。

4.把意识形态工作纳

入执行党的纪律尤其

是政治纪律和政治规

矩的监督检查范围

（8）结合巡察开展落实意识形态工作责任制检查，持续抓好巡

视巡察发现意识形态领域问题整改。

（9）建立健全追责问责机制。

5.把意识形态工作纳

入管理考核

（10）把意识形态工作情况纳入年度综合考核，纳入干部考核日

常管理，作为评价使用和奖励的重要依据。

（11）每年对院属党支部意识形态工作责任制落实情况开展一次

检查考核。

6.开展意识形态领域

风险隐患排查

（12）关注重点部位、重点人群，动态梳理排查意识形态领域风

险点，做好防范化解重大风险工作。

（13）及时妥善处置意识形态领域问题和事件，并按规定报告。



工作要求 重点任务 工作举措

阵地管理
7.加强各类意识形态

阵地管理

（14）深入学习宣传贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和

党的十九届四中、五中全会精神，学好用好重要辅导材料，持续

推动党的创新理论入脑入心。

（15）着力提升党委中心组学习质量，深入学习型组织建设，积

极开展“学习日”活动。

（16）充分发挥“学习强国”学习平台作用，增强学习宣传效果。

（17）加强研讨会、讲座论坛等建设管理，严格落实报备审批规

定，严格把关讲授内容。

（18）深入推进“扫黄打非”斗争，有效防控政治性有害出版物

和信息渗透。

（19）加强对宗教及宗教思想传播的管理，有效防控非法宗教活

动。

（20）加强文化阵地的建设管理，文化活动积极向上，配合职能

部门做好对外文化交流、学术交流的把关管理。



工作要求 重点任务 工作举措

阵地管理
8.维护网络意识形态

安全

（21）加强网络内容建设，建好用好网上宣传阵地。

（22）切实维护网络意识形态安全，妥善有效应对网络舆情。

（23）加强“两微一端”等新媒体规范化建设管理应用，坚持严

格的稿件审核签发制度。

队伍建设 9.加强队伍管理

（24）密切关注党员干部思想动态，加强党员领导干部教育管理，

对各种错误思想开展旗帜鲜明的斗争，严肃查处党员干部及公职

人员私自携带、寄递、买卖、存储、传播政治有害出版物和信息。

（25）加强意识形态工作能力建设，推动党员领导干部上意识形

态工作党课。

（26）做好知识分子的团结引导服务工作，加强对知识分子的政

治引领和政治吸纳，完善领导干部联系知识分子制度。

（27）加强宣传思想文化建设，选优配强宣传文化干部。

其他 10.其他应当履行的意

识形态工作责任
（28）其他应当履行的意识形态工作责任。


